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ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat (tovdbbiakban: SZMSZ) célja, hogy rogzitse az szervezet
adatait és felépitését, a m(ikodés belsé rendjét, a vezetGk és alkalmazottak feladatait és
jogkorét, az szervezet mikédési szabalyait.

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat a kialakitott cél- és feladatrendszerek, tevékenységek és
folyamatok Osszehangolt mikodését és hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza. A
szervezet mikodtetését az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program keretében az
Emberi eréforrasok Minisztériuma altal meghirdetett Integralt térségi gyermekprogramok
cimdi, EFOP-1.4.2-16 kodszamu Felhivas, Mddszertani itmutatdja és mellékletei szerint kell
megszervezni és folyamatosan nyomon kévetni.

1. Gyerekesély Iroda megvalositasanak szervezeti keretei
A projektgazda bemutatasa

Teljes név: Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas
Roviditett név: TKTT

Székhely: 5350 Tiszaflired, F6 at 1.

Alapitas datuma: 2004. 06. 30.

Szakagazat szama: 841215

Szakagazat megnevezése: Szociadlis és joléti szolgaltatasok igazgatasa
Addészam: 15577159-1-16

Torzskonyvi azonosité szama: 577159
Bankszamla: 70100011-11076041

AHTI azonosité: 732934

EIndk: Ujvari Imre

Ko6zponti telefonszam: 59/510-515

Fax: 0659/510-513

Email: polgarmester@tiszafured.hu

A Tarsulds egyes feladatait intézménye, a székhely onkormanyzat, vagy a tarsulas mas
tagjanak intézménye Gtjan latja el.

Szocialis feladatok: Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocialis Szolgaltaté Kozpontja



A projekt rovid bemutatasa

Felhivas cime: Integralt térségi gyermekprogramok

Kdédszama: EFOP-1.4.2-16

Projekt cime: Idealis j6v6 ajandékba Téllink, Neked EFOP-1.4.2-16-2016-00024

A felhivas célja: a szegénység és a tarsadalmi kirekeszt6dés elleni kiizdelem.

Atfogé és specifikus célok:

a szegénység csokkentése érdekében csaladi gazdalkodasi stratégiak atalakitasa,
jovokép kialakitasa, a szegény csalddokban él6 gyerekek fokozott tamogatasa,
szocializaciojuk segitése, korikben a Biztos Kezdet szemlélet elmélyitése,
elterjesztése,

alacsony képzettség hosszu tavu csokkentése, a hatranyos helyzetli gyerekek iskolai
és iskolan kivili képesség- és készségfejlesztése, tovabbtanulasi ardanyuk novelése, a
korai iskolaelhagyas csokkentése,

egészségtudatos életmod elterjesztése a hatranyos helyzet( gyerekek és sziileik
korében, melynek keretében az egészségi allapot javitasa, tinédzserszilések
csokkentése, szenvedélybetegségek, egyéb devianciak csékkentése,

a human szolgaltatasok kapacitasbGvitése a tamogatott hatranyos helyzeti
teriileteken

a szocialis, pedagégiai, kulturalis, egészségligyi ellatérendszer intézményei kozotti
egyuttmiikodések javitasa

szakemberek szamanak novelése, hidnyzé szakemberek-kapacitdas potlasa (pl.
iskolapszicholdgus, szocidlis munkas, gydgytornasz, fejleszt6 pedagdgus),
cselekvéképes helyi kozosségek kialakitdsa, Onszervez8dések Osztonzése és
megerdsitése

Célcsoport

kézvetlen: Tiszafilired Jaras teriiletén él6 gyermekek és fiatalok, kiilondsen a RGYK-
ben részesuld gyerekek és csaladjuk
kozvetett: Tiszaflred Jaras teriiletén mikéds, a gyermekekkel és csaladjukkal

szervezetek, a helyi kozosségek vezetdi és tagjai

Célunk a jaras minden telepiilésén a helyi igények figyelembevételével kialakitani bizonyos

hidnyzo szolgaltatasokat.

Relevans, hogy a projekt céljaival azonosulva, minden szakteriileten a célcsoportnak

potencidlis szolgaltatasokat tegylink elérhetévé. Hatékony beavatkozasokat kivanunk

megvalositani és azokkal az elvart eredményeket produkalni. Fontos az adott mesterségek

k6zotti kommunikacio.



A programok a helyi intézményi szerepl6k egylittm(ikodésében, bevonasaval valosulnak
meg. Relevansak a Biztos Kezdet szemlélet elterjesztését célzd tevékenységek, melyek sziil6k
szamara torténé — 0-3 éves kor alatti gyermeket nevel6k — gyermeknevelést tamogato,
segitd rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

Horizontdlis szempontok tekintetében az esélyegyenlGségi és kornyezeti fenntarthatosagi
szempontok érvényesiilnek. A megvaldsitasban érintett telepiilések rendelkeznek hatélyos
Helyi Esélyegyenlségi Programmal. A kozos célok elérésében fontos a telepiilések
egyiittgondolkodasa, relevans szamukra a szakteriletek mindségének, hatékonysaganak és

elérhetGségének javitasa, fenntartasa.

lll. A projekt megvaldsitasdért és Uzemeltetéséért felelGs szervezeti egység a
Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulads Szocialis Szolgaltaté Kozpontja Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont

Székhelye: 5350 Tiszafiired, F6 ut 1.

Telephelye: 5350 Tiszaflired, Kossuth tér 1.

Ellatasi teriilete: Tiszafilired jaras teriilete

Alapitd, fenntarto szerve: Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas
Feliigyeleti szerve: Tiszafured Kistérség Tobbcélu Tarsulas - Tarsulasi Tanacsa
Szakmai alaptevékenysége: Csalad- és gyermekjéléti kozpont
Intézményvezetd: Csesznok Adrienn

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje: Cservid Miklos

Adészam: 15761471-2-16

Torzskdnyvi azonosito szama (PIR): 761475

Bankszdmla-szama: 70100066-11085173

Projekt bankszamla szdma: 10045002-00344214-00000017

KSH Szama: 15761471-8730-322-16

Statisztikai kédja: 1629726

Szakagazati besorolasa: 873000 Id&sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
Koltségvetési torzsszama: 761475

Kozponti telefonszam: 59/814-320

Email: gyejokozpont@tiszafuredikisterseg.hu




IV. MEGVALOSITAS, PROJEKTIRANYITAS ES FENNTARTAS SZERVEZETE

Az EFOP-1.4.2-16-2016-00024 a Tiszaflired Kistérség Tobbcélu Tarsulds fenntartasaban
m(ikédé Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szocidlis Szolgaltatd Kézpontja Csalad- és
Gyermekjoléti Kbzpont szervezeti egység gondozasaban fog megvaldsulni.

Rendelkeziink a felhivas céljainak eléréséhez szlikséges szakmai tapasztalatokkal biré human
er6forrassal, infrastrukturdlis feltételekkel. Az esetlegesen hidnyzé infrastrukturalis,
kiszolgalé technikai eszk6zok beszerzését az EFOP-2.1.2-16 ,Gyerekesély programok

infrastrukturalis hattere” cim{ projekten keresztiil fogjuk megvaldsitani

A projektszervezet a szervezeti abranak megfelel6en az aldbbi egységekbdl és

munkatarsakbal all:

IV.1. Gyerekesély Iroda

Miikodtetése a Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulas fenntartdsaban mikoédé Tiszaflured
Kistérség Tobbcélu Tarsulas Szociadlis Szolgaltatd Kozpontja Csalad- és Gyermekjoléti
Kézponton beltl mikodteti. Létrehozasanak célja, hogy biztositsa az EFOP-1.4.2-16-2016-
00024 projekt végrehajtasanak zavartalan miikodését, valamint az Tiszafliredi Jarasi
Gyerekesély Bizottsag (GYEB) tevékenységének szakmai és adminisztrativ hatteret. Az
Iroddnak helyet ado épiilet, irodaegység rendelkezik a projekt munkatarsainak — szakmai
vezetd, pénzligyi vezetd, projektmenedzser, szakteriileti koordindtorok — tevékenységét
biztosité helyiségekkel, tovabba stab- és GYEB ulésekre, szakmai mihelyekre alkalmas
irodahelyiségekkel. Jelenlegi targyi felszereltsége elegendé az Iroda feladatellatashoz is.
Tamogatast igényl6ként rendelkeziink a felhivas céljainak eléréséhez sziikséges
infrastrukturalis hattérrel.

A Gyerekesély Iroda vezetését a projekt szakmai vezetdje latja el.

Tamogatast igényl6ként vallaljuk, hogy a projekt befejezésétsl szamitott 5 évig a

Gyerekesély Irodat fenntartjuk és minimum egy fével miikédtetjuk.

A Gyerekesély Iroda helyiségeinek kialakitdsa és a sziikséges targyi, valamint személyi
feltételek megteremtése utan a projekt végrehajtdsanak koordinalasa zajlik. Szakmai és

pénziigyi magvaldsitasrol, illetve adminisztraciordl, dokumentalasrol és a nyilvanossag



biztositasardl van sz6. Folyamatos tevékenység, amely 54 hénapig tart. A Gyerekesély Iroda
szakmai vezetését a projekt szakmai vezetGje latja el.

Biztositja a projekt végrehajtasanak zavartalan mikodését, ill. a GYEB adminisztrativ és
szakmai hatterét. Talalkozasi pontként is funkcional. Koordinalja a Gyerekesély Stratégiaban
és Cselekvési Tervben meghatarozottak végrehajtasat, mas palyazati konstrukcidkkal valé
osszehangolasat, melyek a Gyerekesély programhoz kéthetéek. Az Iroda fenntartasi jelentést
készit, szakmai beszamolot a GYEB miikédésérdl, amit megkild az EFOP 1.4.1 kiemelt

projektnek, ill. jogutod szervezetének.

Kapcsoladas a projekt altalanos céljaihoz
= megteremteni és biztositani a jarasi gyerekesély program és jelen projekt operativ
végrehajtasat,
= a program és projekt helyi megvaldsitdsa soran az adminisztrativ és a szakmai hattér
biztositasa,
= 3 Jarasi Gyerekesély Bizottsag zavartalan mikodésének megteremtése,
= a projekt hosszi tavu fenntarthatésaga érdekében a folyamatos forrasszerzés
el6készitése és realizalasa.
A program alapvet6 célja a Nemzeti Stratégia alapelveivel és prioritasaival 6sszhangban allo,
helyi sziikségletekre éplilé gyermek- és ifjusagi politika kialakitasa és megvaldsitasa, a
gyermekeket és csaladjaikat érint6 szolgaltatasok oOsszehangoldsa és fejlesztése, a
kistérségekben él6 gyermekek és gyermekes csaladok felzarkozasi esélyeinek novelése
érdekében.
A helyi sziikségletekre épilé gyermek- és ifjusagpolitika kialakitdsa és megvaldsitasa
elsGsorban a Gyerekesély Bizottsag célja, ill. ebbdl ered6 komoly feladatai is vannak. A
Gyerekesély Iroda nyujtja a feltételeket, a hatteret a Bizottsag zavartalan miikodéséhez. Az
Iroda operativ és szakmai koézpontja azoknak a projekten beliil megvaldsitandd
tevékenységeknek, szolgaltatasoknak, amelyek a szolgaltatasok Osszehangolasat és a

gyermekes csaladok esélyeinek ndvelését szolgaljak.



A Gyerekesély Iroda dolgozéi

Név Titulus
Szlics Gabor projektmenedzser
Cservid Miklos szakmai vezetd, irodavezetd
Szecsei Katalin pénzligyi vezetd
Csesznok Adrienn szakterileti koordinator
Novak Alexandra szakterdiileti koordinator
Tolnai Petra szakteruleti koordinator
Szerencsés Anett személyi asszisztens

IV.2. Gyerekesély Bizottsag

A GYEB elnokkel és megszavazott eljarasrenddel dolgozik. Az eljarasrend tartalmazza: a
szavazattal rendelkezd tagok szamat (intézményi, kozigazgatasi, civil képviselet); mikodési
rendjét és munka tervét. Ezeket alapdokumentumaiban régziti (SZMSZ, Ggyrend, munkaterv,
jegyz6kényvek, hatarozatok). Uléseit legalabb negyedévente, illetve amikor sziikséges, ezen
felli alkalmakkor tartja. A GYEB-et az elndk képviseli. Javasolt, hogy a GYEB elnoke
rendszeres meghivottja legyen a jarasi szint(i agazati szervezetek, testiiletek nyilt
munkaértekezleteinek.

GYEB-en beliil albizottsagokat hozunk létre, els6sorban a projekt beavatkozasi teriileteivel
6sszhangban. Az albizottsagok m(ikodése egész évben folyamatos, nem sziikséges a GYEB
negyedéves terveihez alkalmazkodniuk.

Célunk, hogy a GYEB felligyeletével csalddmegtarto- és krizisalapot hozzunk létre, melyet az
innovativ és sziikségletalapti megoldasok tevékenység keretében miikddtetiink. A GYEB az
telepiilési testiilethez eljuttat, felterjeszt. Ajanldsait, hatarozatait a honlapon nyilvdnossa
teszi.

A GYEB tevékenysége soran kilonos figyelmet kell, hogy forditson a miikédési teriiletén
elérhet6 egyéb tdmogatdsok megvaldsuldsiara, a forrasok és tevékenységek
Osszekapcsolodasi, egymasra épiilési lehetGségeire, a szinergia matrix érvényesiilésére. A
kotelez6 tevékenységek koziil felligyeli a Gyerekesély Stratégia, Cselekvési Terv
felllvizsgalatat, elkészitését, a megvaldsitds évenkénti feliilvizsgalatat, frissitését és
egyetértése esetén elfogadja azokat. A GYEB feladata javaslatok kidolgozasa a szocialis,

gyermekjoléti szolgdltatasok és elldtasok térségi szint(i &sszehangoldsara és koézos



szabalyozasanak kialakitdsara, helyi rendeletek, és szolgaltatasfejlesztési koncepcidk jardsi
szint(i 6sszehangoldsara, a HEP-ek és JEP felllvizsgalatara.

A GYEB évente minimum egy alkalommal ratekint a program helyi beadgyazottsaganak
allapotara, a fenntarthatdésagot is elémozdité folyamatok meglétére, tervezésére. Ennek
soran az 6nkéntesség szervezettsége, a lakossagi bevonas, civil szervezédések elGsegitésének
kérdésein tul, a szolgaltatdsok szemléletének vizsgalata, a programelemek hatasossaga,
tovabbgylirizése, rendszerszint(i beéplilésének foka is vizsgdlandé. A hatékonysag

vizsgalatdhoz segitséget, javaslatokat kérhet a kiemelt projekt szakért6itdl.

A Bizottsag tagjai a kovetkez6k: (14 f6)

e bizottsag elnoke

e albizottsagok-elnokei

e allandé meghivottként az EFOP 1.4.1. kiemelt projekt regionalis képviselje

e projektmenedzser, szakmai vezetd, szakterileti koordindtorok, csaldd- és
gyermekjoléti kézpont képviseldje, csalad- és gyermekjoléti szolgalatok képviseldje,
védéndk képviselGje, koznevelési intézmények képviselGje, helyi vallalkozok
képviselSje, pedagogiai szakszolgalat, biztos kezdet gyerekhazak képviseldje,
kisebbségi képviseletek, civil szervezetek képviseldi, egyhazi szerepldk.

e mddszertani tamogatast biztosito EFOP 1.4.1 kiemelt projekt képvisel6je

A Bizottsag miikodési feltételeit a Gyerekesély Iroda biztositja. (Szervezési feladatok,

adminisztrativ teenddk, stb.)

Kapcsolddas a projekt altalanos céljaihoz

e a jaras a gyermekszegénység elleni kizdelem teriiletén komplex gyermek- és ifjusagi
politikat valésithasson meg.

e a gyermekszegénység megelGzésének és felszamoldsanak kérdéskdre horizontalis
szempontként jelenjen meg a jarasban, ennek érdekében kozremiikodik a helyi
sziikségleteken alapulé — a gyermekek, fiatalok és csalddjaik helyzetének javitasa
érdekét szolgald — térségi fejlesztések megalapozasaban, a gyerekirodaval, a tébbcélu

kistérségi taruldssal és a projekt megvaldsitoival egyiittmiikddve.



e megerdsodhessen a csaldadok és a jarasi szereplGk részvétele a gyermekszegénység
megelGzését és leklizdését szolgald stratégiai programok megalkotdasdaban és

megvalositasaban.

e elBsegiti a pgyermekeket és csalddjaikat segité szolgaltatasok mindségének,

eredményességének és elérhetdségének javitasat.

Tiszafiiredi Jaras Gyerekesély Bizottsag tagjai

Név Szervezet / beosztés
Sz(ics Gabor EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt projektmenedzser
Cservid Miklos EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt szakmai vezetd
Csesznok Adrienn EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt szakteriileti koordinator
Novak Alexandra EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt szakteriileti koordinator
Tolnai Petra EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt szakteriileti koordinator

Tiszafiired Kistérség Tobbcélu Tarsulds Szocialis Szolgaltato

AL Kozpontja Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont

Magyar Zoltan Kossuth Lajos Gimnazium Kossuth Lajos Altalanos Iskolaja
Muliter Szilvia Tiszafiiredi Ovodak

Poczék Sandorné EFOP-1.4.2-16-2016-00024 projekt csaladi mentor
Lendvainé Kavisanszki

Brigitta Kuthy Elek Egészségligyi Intézmény Védondi Szolgalat

Tiszaszentimre Reformatus Szocialis Szolgdltaté Kézpont Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalat

Karcagi Szakképzési Centrum Hamori Andras Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja

Puha Szonja Kossuth Lajos Gimnazium

Richter Jozsefné Hat Szin Virag Ovoda

Juhasz Edina

Oldhné Rédei Emese

A Gyerekesély Iroda és a Gyerekesély Bizottsag tagjainak elkotelezettsége reményt ad a

program sikeres megvaldsitasra, annak fenntarthatdsagara és sikerességére.

V. ZARO RENDELKEZESEK



Az SZMSZ hatalybalépése

Az SZMSZ Tiszafured Kistérség Tobbcéla Tarsulas Tarsulasi Tanacsa ...../2018. (IX. 27.) szamu

hatdrozataval hagyta jova, 2018. szeptember 27. napjan Iép hatdlyba és visszavonasig

érvényes.

A szabalyzatban foglaltak betartasa, alkalmazasa a Tiszafured Kistérség Tobbcéli Tarsulas,
mint projektgazda altal miikodtetett EFOP-1.4.2-16-2016-00024 kodszamu projekt keretein

beliil kialakitott Gyerekesély Iroda dolgozdjara és a Gyerekesély Bizottsag tagjaira nézve

betartandd.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarol az a projektgazda képviseldje

gondoskodik.

Tiszafured, 2018.

Ujvari Imre
tarsulas elndke



